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BUONI SOCIALI DISABILI ANNO 2009

L’UFFICIO di PIANO
INFORMA

che I'Assemblea dei Sindaci del Distretto Socio Sanitario di Treviglio ha stabilito per I'anno
2009, l'erogazione di BUONI SOCIALI a favore di persone DISABILI.

FINALITA"Realizzare interventi assistenziali, educativi, socializzanti, ludico-ricreativi e di
sollievo;

DESTINATARTI: Persone disabili aventi:

. eta 0-64 anni al 31.12.2009;

. Invaliditd certificata da apposito verbale (non obbligatorio per i minorenni che in
alternativa potranno presentare copia della certificazione specialistica attestante la
situazione di disabilita’);

. Certificazione L. 104/92 (o attestazione della presentazione della relativa richiesta di
riconoscimento);

PERIODO DI RIFERIMENTO: verranno finanziati progetti realizzati dal 1° gennaio 2009 al 31
dicembre 2009.

PROGETTI/INTERVENTI FINANZIABILI: I progetti finanziabili vengono di seguito elencati:

. Progetti "A": Sostegno per interventi connessi all'accudimento della persona disabile
realizzato da operatori non professionali;

. Progetti "B": Intervento a favore di minori con disabilitd che hanno partecipato ai C.R.E.

. Progetti "C": Tali progetti vengono suddivisi come di seguito:

- Progetti di integrazione territoriale e domiciliare
- TIniziative di sollievo rivolte direttamente ai familiari
- Progetti di avvicinamento alla residenzialita

Si rimanda comunque all'Ufficio Servizi Sociali per maggiori informazioni in merito.
IMPORTO MASSIMO FINANZIABILE: Progetti "A" max € 150,00 mensili

Progetti "B" e "C" max € 1.500,00 in totale
I buoni verranno erogati fino ad esaurimento dei fondi disponibili.

SCADENZA PRESENTAZIONE DOMANDE: Le domande andranno presentate entro il 12/6/2009.

MODALITA PRESENTAZIONE DOMANDE: Fare riferimento al Servizio Sociale Comunale per la
valutazione e la compilazione delle modulistica con gli allegati previsti.

L’ASSISTENTE SOCIALE RICEVE IL LUNEDI DALLE 10.00 ALLE 12.30



MODALITA' DI VALUTAZIONE DEI PROGETTI: Per i progetti "A", "B" e "C" verra istituita una
apposita commissione tecnica per la valutazione con successiva graduatoria finale.

Sara compito della commissione:

1. Verificare la presenza della documentazione richiesta e il rispetto dei requisiti di accesso;

2. Redigere ed aggiornare la graduatoria dei soggetti beneficiari sulla base dei seguenti criteri:

O

O O O

O

situazione ISEE (chi non presenta questa attestazione otterra un punteggio pari a O
relativamente alla valutazione della situazione ISEE);

carico familiare;

rete sociale;

livello di invalidita (solo per adulti);

limitazione nello svolgimento delle attivita quotidiane.

A parita di punteggio si procedera nel rispetto delle seguenti priorita:

minore reddito ISEE;

maggiore carico familiare;

maggiore livello di invalidita (solo per adulti);

minore estensione della rete sociale;

maggiore limitazione nello svolgimento delle attivita quotidiane.

Per ogni tipologia di progetto verra stesa una graduatoria separata per minori e per adulti, sulla
base dei rispettivi criteri di valutazione.

Per ulteriori informazioni circa le modalita di valutazione e altri aspetti si rimanda al regolamento,
copia del quale & disponibile presso gli Uffici Servizi Sociali Comunali.

Treviglio, 8 MAGGIO 2009

IL DIRETTORE
A.S.C. RISORSA SOCIALE GERA D’ADDA
(F.TO ELISA MARCHES)



